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 (1) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) .....................................................................................................................  
เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั แสนสริ ิจาํกดั (มหาชน) ถอืหุน้รวมจาํนวน .........................................................................หุน้  
ทีอ่ยู่ปัจจุบนั/ทีต่ดิต่อได ้เลขที ่............................................หมู่ที.่..................ถนน ..................................................... 
ตําบล/แขวง....................................... อําเภอ/เขต..............................................จงัหวดั.............................................. 
หมายเลขโทรศพัทท์ีบ่า้น/ทีท่าํงาน ..........................................หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื ............................................. 
อเีมล (e-mail) ........................................................................................................................................................... 
 
 (2) มคีวามประสงคข์อเสนอชื่อ นาย/นาง/นางสาว ........................................................................................... 
อายุ ............. ปี เพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี พ.ศ. 
……….... ซึง่เป็นบุคคลทีม่คุีณสมบตัคิรบถว้น และไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบรษิทั โดยมหีลกัฐาน               
การใหค้วามยนิยอมของบุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ พรอ้มดว้ยเอกสารประกอบการพจิารณาดา้นคุณสมบตั ิ ไดแ้ก่ 
การศกึษาและประวตักิารทาํงาน รวมทัง้เอกสารประกอบเพิม่เตมิทีไ่ดล้งชื่อรบัรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหน้า จาํนวน 
............... แผ่น  
 
  ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้ความใน “แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั
ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้” ฉบบัน้ี รวมทัง้หลกัฐานการถอืหุน้ หลกัฐานการใหค้วามยนิยอม และเอกสารประกอบ
ทัง้หมด มคีวามถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นจรงิทุกประการ และเพื่อเป็นหลกัฐานแห่งการน้ี ขา้พเจา้จงึไดล้งชื่อไวเ้ป็น
สาํคญั ดงัน้ี 
 
   ลงชื่อ ................................................................... ผูถ้อืหุน้ 
                (           ) 
                                                  วนัที ่........................................................ 
 
 (3) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ..................................................................................................................... 
ซึง่เป็นบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เป็นกรรมการบรษิทัตามทีก่ล่าวใน (2) ขา้งตน้ ตกลงใหค้วามยนิยอมรบัการเสนอชื่อ
เพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ดงักล่าว และขา้พเจา้ขอรบัรองวา่มี
คุณสมบตัคิรบถว้นและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจาํกดั กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์ รวมทัง้กฎหมาย ประกาศ ระเบยีบ หรอื หลกัเกณฑอ์ื่นทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนหลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่ี
ของบรษิทั โดยมรีายละเอยีดปรากฏตาม “หนังสอืยนิยอมของบคุคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้
เป็นกรรมการบรษิทั” (เอกสารหมายเลข 1) แนบทา้ยน้ี พรอ้มทัง้เอกสารประกอบทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่มคีวามถูกตอ้ง 
ครบถว้น และเป็นจรงิทุกประการ และเพื่อเป็นหลกัฐานแห่งการน้ี ขา้พเจา้จงึไดล้งชือ่ไวเ้ป็นสาํคญั ดงัน้ี 
 
 
                ลงชื่อ ................................................................... บุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ 
            (            ) 
                                                  วนัที ่........................................................ 
 
หมายเหตุ  
 ผูถ้อืหุน้จะตอ้งจดัสง่เอกสารหลกัฐานดงัต่อไปนี้ เพือ่ประกอบการพจิารณา 
 1. หลกัฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอื หลกัฐานอื่นจากบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศ
ไทย) จํากดั หรอื ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
 2. หลกัฐานการแสดงตน  
  บุคคลธรรมดา : สาํเนาบตัรประจําตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชา่งต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรอง
สาํเนาถูกตอ้ง  
  นิตบุิคคล : สาํเนาหนังสอืรบัรองนติบุิคคล ซึง่ออกโดยกระทรวงพาณิชย ์ อายุไม่เกนิ 1 เดอืน และสาํเนาบตัรประจําตวั
ประชาชน หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อีํานาจลงนามทีไ่ดล้งชื่อในแบบขอเสนอนี้ พรอ้มลงนาม
รบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
 3. หนังสอืยนิยอมของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ และเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก่ 
หลกัฐานการศกึษา การฝึกอบรม ประวตักิารทํางาน หลกัฐานการถอืหุน้ เป็นตน้   
  


