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รายนามและประวติัของกรรมการท่ีเสนอช่ือให้ได้รบัการเลือกตัง้แทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 
 

 

 

ช่ือ-นามสกลุ  :  นายอภิชาติ  จตูระกลู  
 

ตาํแหน่งปัจจบุนั :  - ประธานกรรมการ 

     - ประธานกรรมการลงทุน 

     - กรรมการบรรษทัภบิาลและความยัง่ยนื 

     - กรรมการผูม้อํีานาจลงนามผกูพนับรษิทั 
 

อายุ   :  64 ปี 
 

สญัชาติ                                    :  ไทย 
 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร (มอํีานาจลงนามผกูพนับรษิทั)  
 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา         : เป็นกรรมการรายเดมิของบรษิทั  

โดยคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตเิหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน (Nomination 

and Compensation Committee) ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลัน่กรองและดําเนินการตามกระบวนการสรรหา รวมทัง้

พจิารณาถงึความเหมาะสมในดา้นคุณสมบตั ิความรู ้ความสามารถ รวมทัง้ประสบการณ์ของกรรมการทีค่รบวาระแลว้ 

เห็นว่าเป็นผู้ที่มคุีณสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจํากดั และไม่มลีกัษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็น

กรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และหน่วยงาน

ราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ : 29 ปี 5 เดอืน (วนัทีเ่ขา้เป็นกรรมการ 22 พฤศจกิายน 2538) 

                   (หากไดร้บัการเลอืกตัง้กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึงจะดาํรงตําแหน่ง 

      รวมเป็นเวลา 32 ปี 5 เดอืน) 
 

วฒิุการศึกษา : ปรญิญาโท (บรหิารธุรกจิ) University of San Diego สหรฐัอเมรกิา 

  : ปรญิญาตร ีBachelor of Science (B.S.), Finance, University of Utah สหรฐัอเมรกิา 

ประวติัการอบรม/การอบรมหลกัสูตรกรรมการท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  :     

- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร ภาครฐัร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่นที ่23 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร สถาบนัวชิาการป้องกนั

ประเทศ พ.ศ. 2553–2554 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่น 3 สถาบนัวทิยาการพลงังาน พ.ศ. 2556 
 

• ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั และ/หรือตาํแหน่งท่ีสาํคญั (ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

        - การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน  : ปัจจบุนั จาํนวน 1 บรษิทั  

 2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั เอก็ซ์สปรงิ แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน) 

        - การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไมใ่ช่บริษทัจดทะเบยีน/องคก์รอ่ืน  :  ปัจจบุนัดาํรงตําแหน่ง ใน 46 บรษิทั   

                                                                                                และ 3 หน่วยงาน 

 2565     -    ปัจจุบนั ผูพ้พิากษาสมทบ ในศาลทรพัยส์นิทางปัญญาและการคา้ระหว่างประเทศกลาง 

 2564     -    ปัจจุบนั ทีป่รกึษาจเรตํารวจแห่งชาต ิ

 2564     -    ปัจจุบนั อนุกรรมการลูกเสอืฝ่ายจดัการทรพัยส์นิ ในคณะกรรมการบรหิารลูกเสอืแห่งชาต ิ

 2567     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั บูรยา จาํกดั 

 2567     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ยศภคั จาํกดั 

 2567     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั นวยิา จาํกดั 

 2566     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั บิก๊ ทชั 2 จาํกดั 

 2566     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั เอส 71 พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั 
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 2566     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั พรลนีิ จาํกดั 

 2566     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ภวูรา จาํกดั 

 2566     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั วรพนิิต จาํกดั 

 2565     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั บิก๊ ทชั 3 จาํกดั 

 2565     -    ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั สริ ิโฟร ์โฮลดิง้ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ ทเวลฟ์ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ อเีลฟเว่น จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ เทน็ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ ไนน์ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ เอท จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ ทเวนท ีทร ีจาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ เซเว่นทนี จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ โฟรท์นี จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ ทเวลฟ์ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ อเีลฟเว่น จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ ซกิซ์ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ ไฟฟ์ จาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ ทร ีจาํกดั 

 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิโฮลดิง้ ท ูจาํกดั 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ เซเวน่ จาํกดั 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ ซกิซ์ จาํกดั 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริ ิสมารท์ ไฟฟ์ จาํกดั 

 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริพิฒัน์ ไฟฟ์ จาํกดั 

 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริ ิสมารท์ โฟร ์จาํกดั 

 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริ ิสมารท์ ทร ีจาํกดั 

 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริ ิสมารท์ วนั จาํกดั 

 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริ ิเวนเจอรส์ จาํกดั 

 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั ปารณทั จาํกดั 

 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั จริภาส เรยีลตี ้จาํกดั 

 2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั สริวิฒันา โฮลดิง้ จาํกดั 

 2552 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั เอน็อดี ีแมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

 2551 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั พลสั พรอ็พเพอรต์ี ้สเปซ จาํกดั 

 2549 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั ปภานัน จาํกดั 

 2549 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั เรด โลตสั พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั 

 2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั อาณาวรรธน์ จาํกดั 

 2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั พวิรรธนา จาํกดั 

 2545 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั เอส.ย.ูเอน็. แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

 2545 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั แสนสริ ิไชน่า จาํกดั 

 2543 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั ควิท ีไลฟ์สไตล ์จาํกดั 

 2541 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั พลสั พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั 

 2533 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั ชนชยั จาํกดั 

 2566     -    2567 กรรมการ บรษิทั นนทวิรรธน์ จาํกดั 

 2566     -    2567 กรรมการ บรษิทั เอกธนิน จาํกดั 
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 - กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั  :  -ไมม่-ี     

   หรือมสีภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั  
 

• การถือหุ้นในบริษทั :  ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เปล่ียนแปลง (เพ่ิม/ลด) 

       1) ตนเอง 326,900,000 216,900,000 (110,000,000) 

       2) คู่สมรส               ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

       3) บตุรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี
 

• การเข้าร่วมประชมุในปี 2567 :  
- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทั       9  ครัง้    จาก    10    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการลงทุน                            3  ครัง้    จาก     3    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและความยัง่ยนื                            2  ครัง้    จาก     2    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567                               1  ครัง้    จาก     1    ครัง้ 
 

• ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย :  

 เป็นลูกพีลู่กน้องของ นายวนัจกัร ์บุรณศริ ิและนายวชิญา จาตกิวณิช 
 

• การมีส่วนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัยอ่ย / บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้งใน

ปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจาํ : ไม่เป็น 

    - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) : ไม่เป็น 

    - มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นัียสาํคญั อนัอาจมผีลทาํใหไ้มส่ามารถทาํหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็นอสิระ : ไม่ม ี

    - อื่นๆ : ไม่มปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระทาํโดยทจุรติ 
 

         

 
 

ช่ือ-นามสกลุ                     :  นายกิตติชยั  รกัตะกนิษฐ ์
 

ตาํแหน่งปัจจบุนั            :  - กรรมการอสิระ 

                                 - ประธานกรรมการบรรษทัภบิาลและความยัง่ยนื 

                                 - กรรมการตรวจสอบ 

                                 - กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

                                 - กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 

อายุ                                   :  64 ปี 
 

สญัชาติ                             :  ไทย 
 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้  : กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร  

    (Independent director and Non-executive director) 
 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา          : เป็นกรรมการรายเดมิของบรษิทั  
 

โดยคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตเิหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน (Nomination 

and Compensation Committee) ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลัน่กรองและดําเนินการตามกระบวนการสรรหา รวมทัง้

พจิารณาถงึความเหมาะสมในดา้นคุณสมบตั ิความรู ้ความสามารถ รวมทัง้ประสบการณ์ของกรรมการทีค่รบวาระแลว้ 

เห็นว่าเป็นผู้ที่มคุีณสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจํากดั และไม่มลีกัษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็น

กรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และหน่วยงาน

ราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

  



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย  5 
 

หน้า 4 / 7  
 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  : 9 ปี 9 เดอืน (วนัทีเ่ขา้เป็นกรรมการ 27 กรกฎาคม 2558) 

                    (หากไดร้บัการเลอืกตัง้กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึงจะดาํรงตําแหน่ง 

       รวมเป็นเวลา 12 ปี 9 เดอืน 
 

วฒิุการศึกษา  : ปรญิญาตร ี(บรหิารธุรกจิ) Indiana State University สหรฐัอเมรกิา 
 

ประวติัการอบรม/การอบรมหลกัสูตรกรรมการท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  :      

- Director Certification Programme (DCP)/2546  

- Audit Committee Programme (ACP)/2548 

- What directors need to know about digital assets? รุ่น 26/2565 

- Advanced Audit Committee Programme (AACP)/2566 

- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (ปรอ.) รุ่นที ่26 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร สถาบนัวชิาการป้องกนัประเทศ 

- โครงการฝึกอบรมการพฒันาผูบ้รหิารระดบัสงู ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสาํนักงานตํารวจแหง่ชาต ิ

- Key concerns of Audit Committee – In the age of great transfotmation (2567) ของบรษิทั สาํนักงาน อ ีวาย จาํกดั 
 

• ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั และ/หรือตาํแหน่งท่ีสาํคญั (ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

- การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน  : ปัจจุบนั จาํนวน 2 บรษิทั 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการอสิระ  

กรรมการตรวจสอบ  

กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

และ กรรมการบรรษทัภบิาล 

บรษิทั เอก็ซ์สปรงิ แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน) 

 

 2560 - ปัจจบุนั กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บรษิทั อโีนเว รบัเบอร ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน) 

- การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน/องคก์รอ่ืน  :  ปัจจบุนั จาํนวน 4 บรษิทั 

 2559 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิทั ลอ็กซเล่ย ์ซสิเตม็ อนิทเิกรเตอร ์จาํกดั 

 2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั ลอ็กซเล่ย ์อโีวลูชัน่ เทคโนโลย ีจาํกดั 

 2554 - ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ และประธาน

กรรมการบรหิาร 

บรษิทั แอล เอลเิวเตอร ์แอนด ์เอน็จเินียริง่ 

จาํกดั 

 2543 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิทั ฟิลาเทก็ซ์ แพลนเนอร ์จาํกดั 
 

 - กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั หรือมสีภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบั

บริษทั:  ไม่ม ี
 

•  การถือหุ้นในบริษทั :  ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เปล่ียนแปลง (เพ่ิม/ลด) 

       1) ตนเอง 39,448  39,448 ไม่ม ี 

       2) คู่สมรส ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

       3) บตุรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี
 

• การเข้าร่วมประชมุในปี 2567 :  
- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทั     10  ครัง้    จาก    10    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและความยัง่ยนื                               2  ครัง้    จาก      2    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                                                       6  ครัง้    จาก      6    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน                           2  ครัง้    จาก      2    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง                                             2  ครัง้    จาก      2    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567                               1  ครัง้    จาก     1    ครัง้ 
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• ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย :  

     ไมม่ ี 
 

• การมีส่วนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัยอ่ย / บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง                

ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจาํ : ไม่เป็น 

 - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) : ไม่เป็น 

 - มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นัียสาํคญั อนัอาจมผีลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็นอสิระ : ไม่ม ี

 - อื่น ๆ   : ไม่มปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระทาํโดยทุจรติ 

         

 

 

ช่ือ-นามสกลุ : นายศภุกรณ์  เวชชาชีวะ 
  

ตาํแหน่งปัจจบุนั  : - กรรมการ  

     - กรรมการลงทุน 

     - กรรมการผูม้อํีานาจลงนามผกูพนับรษิทั   
 

อาย ุ : 57 ปี 
 

สญัชาติ : ไทย 
 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร (มอํีานาจลงนามผกูพนับรษิทั) 
 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา          : เป็นกรรมการรายเดมิของบรษิทั  

โดยคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตเิหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน (Nomination 

and Compensation Committee) ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลัน่กรองและดําเนินการตามกระบวนการสรรหา รวมทัง้

พจิารณาถงึความเหมาะสมในดา้นคุณสมบตั ิความรู ้ความสามารถ รวมทัง้ประสบการณ์ของกรรมการทีค่รบวาระแลว้ 

เห็นว่าเป็นผู้ที่มคุีณสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจํากดั และไม่มลีกัษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็น

กรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และหน่วยงาน

ราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  : 6 ปี 11 เดอืน (วนัทีเ่ขา้เป็นกรรมการ 28 พฤษภาคม 2561) 

 (หากไดร้บัการเลอืกตัง้กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึงจะดาํรงตําแหน่งรวม 

                                    เป็นเวลา 9 ปี 11 เดอืน) 
 

วฒิุการศึกษา : ปรญิญาตร ี(Bachelor of Arts (Honours) International Relations)  

                                    Cambridge University สหราชอาณาจกัร 
 
 

ประวติัการอบรม/การอบรมหลกัสูตรกรรมการท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  :  ไม่ม ี
 

• ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั และ/หรือตาํแหน่งท่ีสาํคญั (ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

- การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน  :  -ไม่ม-ี 

 2549 - 2562 กรรมการ บรษิทั บางกอก โพสต ์จาํกดั (มหาชน) 

- การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน/องคก์รอ่ืน  : ปัจจบุนั จาํนวน 1 บรษิทั  

 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ Standard International LLC. 
 

- กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทัหรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั  

  : ไม่ม ี
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• การถือหุ้นในบริษทั : ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เปล่ียนแปลง (เพ่ิม/ลด) 

       1) ตนเอง ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

       2) คู่สมรส ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

       3) บตุรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

• การเข้าร่วมประชมุในปี 2567 :  
- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทั     10  ครัง้    จาก  10  ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการลงทุน         3  ครัง้    จาก   3  ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567                               1  ครัง้    จาก   1  ครัง้ 
                                    

• ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย : ไมม่ ี 
 

• การมีส่วนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัยอ่ย / บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้งใน

ปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา 

     - เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจาํ : ไม่เป็น 

     - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) : ไม่เป็น 

     - มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นัียสาํคญั อนัอาจมผีลทาํใหไ้มส่ามารถทาํหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็นอสิระ : ไม่ม ี

     - อื่น ๆ  : ไม่มปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระทาํโดยทุจรติ 

 

      
 

 

ช่ือ-นามสกลุ : นายภมิูภกัด์ิ  จลุมณีโชติ 
  

ตาํแหน่งปัจจบุนั  : - กรรมการ  

                             - กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

                             - กรรมการบรหิาร 

                             - กรรมการผูม้อํีานาจลงนามผกูพนับรษิทั 
 

อาย ุ :    : 49 ปี 
 

สญัชาติ : ไทย 
 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร (มอํีานาจลงนามผกูพนับรษิทั) 

หลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหา         : เป็นกรรมการรายเดมิของบรษิทั โดยคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตเิหน็ชอบกบั

ขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน (Nomination and Compensation Committee) ซึ่งไดผ้่าน

กระบวนการกลัน่กรองและดําเนินการตามกระบวนการสรรหา รวมทัง้พจิารณาถึงความเหมาะสมในด้านคุณสมบตัิ 

ความรู้ ความสามารถ รวมทัง้ประสบการณ์ของกรรมการที่ครบวาระแล้ว เห็นว่าเป็นผู้ที่มีคุณสมบตัิครบถ้วนตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ของ

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 
 
 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ : 1 ปี 2 เดอืน (วนัทีเ่ขา้เป็นกรรมการ 16 กุมภาพนัธ ์2567) 

    (หากไดร้บัการเลอืกตัง้กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึงจะดาํรง 

    ตําแหน่งรวมเป็นเวลา 4 ปี 2 เดอืน) 
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วฒิุการศึกษา : ปรญิญาโท (บรหิารธุรกจิ-การเงนิธุรกจิ) University of Miami คอรลัเกเบลิส ์ 

                                                    ฟลอรดิา สหรฐัอเมรกิา 

                               : ปรญิญาตร ี(บรหิารธุรกจิ-การเงนิและการธนาคาร) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

ประวติัการอบรม/การอบรมหลกัสูตรกรรมการท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  :      

- Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่223/2567 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

- สมัมนา : การป้อง ปราม ปราบ พฤตกิรรมไม่เหมาะสมของบรษิทัจดทะเบยีน ร่วมกบั ต.ล.ท. และสมาคมส่งเสรมิ    

  สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) พ.ศ. 2567 
 

• ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั และ/หรือตาํแหน่งท่ีสาํคญั (ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

- การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน  :  -ไม่ม-ี   

- การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน/องคก์รอ่ืน  : ปัจจบุนั จาํนวน 7 บรษิทั 

 2565   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั บิก๊ ทชั 3 จาํกดั 

 2565   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั สริ ิเวนเจอรส์ จาํกดั 

 2565   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ปารณทั จาํกดั 

 2563   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ฮกัส ์อนิชวัรนัซ์ โบรกเกอร ์จาํกดั 

 2561   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั สริ ิสมารท์ โฟร ์จาํกดั 

 2556   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั พลสั พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั 

 2556   -     ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ควิท ีไลฟ์สไตล ์จาํกดั 

 

    - กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทัหรือมสีภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั

  :  ไม่ม ี
 

• การถือหุ้นในบริษทั : ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เปล่ียนแปลง (เพ่ิม/ลด) 

       1) ตนเอง 12,000,000 18,000,000 6,000,000 

       2) คู่สมรส ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

       3) บตุรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี
 

• การเข้าร่วมประชมุในปี 2567 :  

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทั       8  ครัง้    จาก    9   ครัง้ 

  (ไดร้บัแต่งตัง้ใหม่ แทนตําแหน่งทีว่่างลง เมื่อวนัที ่15 กุมภาพนัธ ์2567) 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง    2  ครัง้    จาก    2    ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567                               1  ครัง้    จาก    1    ครัง้ 
  

• ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย : ไมม่ ี
 

• การมีส่วนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัยอ่ย / บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้งใน

ปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจาํ : ไม่เป็น 

 - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) : ไม่เป็น 

 - มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นัียสาํคญั อนัอาจมผีลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็นอสิระ : ไม่ม ี

 - อื่น ๆ  : ไม่มปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระทาํโดยทุจรติ 

 

      

 


